

Золотопотіцька ЗОШ І-ІІІ ступенів відділу освіти, культури, молоді та    

          спорту  Золотопотіцької селищної ради в своїй діяльності керується: 

1. Конституцією України, Законами України  « Про освіту », « Про загальну середню освіту », « Про позашкільну освіту », « Про інноваційну діяльність », « Про охорону дитинства », « Про захист персональних даних », « Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні », « Про молодіжні та дитячі громадські організації », « Про Національну програму інформатизації », Концепцією «Нової української школи», Національною стратегією розвитку освіти в Україні на період до 2021 р, Концепцією національно – патріотичного виховання дітей та молоді , основними положеннями Національної доктрини розвитку освіти,  рекомендаціями щодо організації і проведення  методичної роботи з педагогічними  кадрами в системі післядипломної педагогічної освіти,  планом роботи школи.

2. Постановами Кабінету Міністрів України:

· Державний стандарт початкової загальної освіти від 20.04.2011 р.

· « Про затвердження Державного стандарту базової  і повної загальної середньої освіти » від 14.01.2011 р. № 24.

· « Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад » від 14.06.2000 р. № 964.

3. Постановою головного державного санітарного  лікаря України від 14.08.2001 р. № 63  « Про затвердження Державних  санітарних правил і норм 5.2.008 – 01 « Державні санітарні правила і норми влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації  навчально – виховного процесу»

4. Наказами Міністерства освіти і науки України.

5. Переліком навчальних програм, рекомендованих  Міністерством освіти і науки для використання  в початкових класах, основній та старшій школі загальноосвітніх навчальних закладів.

6. Типовими навчальними планами.

7. Освітньою програмою школи. 

8. Нормативною базою з питань зовнішнього незалежного оцінювання.

9. Статутом школи .

10. Постановою КМУ від 21.02.2017 №87 “Про затвердження Державного стандарту початкової освіти“ (застосовується з 1 вересня 2018 р. для учнів, які навчаються за програмами дванадцятирічної повної загальної середньої освіти).

11. Постановою Кабінету Міністрів України від 24.07.2019 № 688 “Про внесення змін до Державного стандарту початкової освіти”.
12. Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 13.12.2017 №903-р «Про затвердження плану заходів на 2017-2029 роки із запровадження Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа».
13. Наказом Міністерства освіти і науки України від 23.03.2018 №283 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо організації освітнього простору Нової української школи».

14. Положенням про академічну доброчесність учасників освітнього процесу
Діяльність педагогічного колективу  2019 – 2020 н.р. відповідала

 плану роботи школи на 2019 – 2020 н.р.,  Концепції розвитку освіти України, Концепції «Нова українська школа» перспективному плануванню, проблемній меті  «Формування висококомпетентної особистості учасників освітнього процесу на основі удосконалення їх інформаційної культури та впровадження новітніх інноваційних технологій ».
2019 – 2020 н.р. у школі навчалося 279 учнів  ( станом на 29.05.2020 р.), 1-4 класи -  102 учні, 5-9 класи -  135 учнів, 10-11 класи – 42 учні. Нараховувалося 15 комплектів - класів, з них: 1-й – 1; 2-й – 1; 3-й – 1; 4-х – 2; 5-й– 1; 6-х – 2; 7-й– 1; 8-х– 2; 9-х – 2; 10-й – 1, 11-й – 1. Всі діти від 6-ти до 18-ти років були охоплені навчанням. 9 клас закінчило 29 учнів, 4 - із свідоцтвом з відзнакою, 22 учні закінчили 11-й клас. Високий рівень знань показали ___47_ учнів,  які були нагороджені Похвальними листами.
Ефективно здійснювалася кадрова політика. На 01.09.2019 р. школа була оптимально укомплектована педагогічними кадрами та обслуговуючим персоналом.


Штатний розклад налічував 38 педагогічних працівників.

За кваліфікаційними категоріями та педагогічними званнями в школі працювали: спеціалістів – 2, вчителів І кваліфікаційної категорії – 5, вчителів вищої кваліфікаційної категорії –31 , старших учителів – 17, вчителів – методистів – 2.


Більшість учителів мають понад 25 років педагогічного стажу роботи. Віковий  ценз учителів у середньому становить 50 років.

Завдяки скоординованим діям адміністрації  та профспілкового комітету в колективі панує доброзичливий  психологічний мікроклімат, який сприяє відповідальному ставленню працівників до результатів своєї праці.


Діяльність педагогічних працівників є демократичною та відкритою для громадськості . Важливі рішення приймаються виважено, обговорюються батьками, учнями, вчителями.


Аналіз результатів роботи школи за 2019- 2020 н.р. свідчить про виконання в цілому плану роботи школи. Згідно з планом роботи було проведено 15  педагогічних рад ,  25  нарад при директору, комплексно перевірявся стан викладання української мови та літератури, музики, мистецтва, виховної роботи.   Згідно з принципами й положеннями нормативних і директивних документів про освіту, методичними рекомендаціями районного методичного кабінету методична робота була спрямована на розвиток творчої особистості вчителя й учня, планувалася на діагностичній основі. За результатами анкетування вчителів створена діагностична карта школи. З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою в школі діє методична рада. На засіданні методичної ради розроблені методичні рекомендації для вчителів та учнів з питань  « Створення умов для особистісно  зорієнтованого навчання » та  « Робота з обдарованими учнями».


Вчителі – предметники школи працюють у шкільних методичних об’єднаннях. У процесі роботи над науково – методичною проблемою школи творчо працювали шкільні методичні об’єднання вчителів початкових класів     (керівник Кушик О.О.), класних керівників ( керівник Демах Л.С.), вчителів суспільно – гуманітарного циклу ( керівник Іванів Л.М.), вчителів природничо – метематичного циклу ( керівник Білак В.В.).


Проведена методична робота в школі показала, що вчителі нашої школи постійно у пошуку нового, цікавого, а це дозволяє розвивати творчі здібності учнів та вчителів.


Належна робота  здійснюється в напрямку підвищення фахової майстерності. Протягом року вчителі школи підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом самоосвіти, навчання на курсах післядипломної освіти, а також в рамках атестації. План проходження курсової підготовки педагогічних працівників в основному виконаний. 

  2019 – 2020 н.р. атестацію пройшли 3 вчителі, всі вони провели відкриті уроки., виховні заходи. На належному рівні підготовлено і проведено творчий звіт вчителів, які атестувалися. Педагоги  Мосорочан Л.С.,   Рожелюк М.Д.,  демонстрували свої надбання, ділилися досвідом роботи з колегами. 


  
Систематично проводились оперативні наради, на яких вивчалися нормативні документи та методичні матеріали, рекомендації, аналізувалися результати та новинки курсової підготовки вчителів, інформація про здійснення самоосвіти вчителів, хід атестації педагогічних працівників, стан ведення шкільної документації, учнівських зошитів та щоденників, проводився аналіз роботи вчителів та класних керівників, відвідування учнями школи, виконання навчальних програм. Проводилися педагогічні читання  « Спрямованість творчого пошуку вчителя на формування творчого потенціалу учня », під час яких вчителі школи обговорили проблеми з даного питання та поділилися досвідом знаходження шляхів їх вирішення. 


2019 – 2020 н.р. у школі працювало 3 гуртки,  на які було виділено 13 годин, залучено 68 учнів. У зв’язку із недостатнім фінансуванням кількість гуртків істотно зменшилася, що не дає можливості охопити всіх бажаючих учнів позакласною гуртковою роботою. Учні мали можливість поглибити і розширити свої знання з окремих предметів. 


Плідною була робота гуртка  « Джура » ( керівники Бакун О.Т., Демах Л.С., Гук І.Ф.


Учні успішно засвоюють навчальні програми, беруть активну участь у предметних олімпіадах. 8 учнів школи стали призерами  ІІ етапу  Всеукраїнських  учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін ( 10 призових місць).
1) математика 
Петручик Христина– 6А клас – ІІІ місце ( вчитель Петручик Н.В.)

Вуїв Зоряна – 9Б клас – ІІІ місце  ( вчитель Білак В.В.)

Поливода Анастасія – 11 клас – ІІІ місце (Білак В.В.)

2) інформаційні технології 

Вуїв Ігор – 11 клас – ІІІ місце ( Петручик І.П.)
Вуїв Зоряна – 9Б клас – ІІІ місце (Петручик І.П.)
3) біологія
Вуїв Зоряна – 9-Б клас – ІІ  місце (Марків Л.В.)

4) історія

Андрунишин Марія – 11 клас - ІІІ місце (Іванів Л.М.)

5) хімія

Андрухів Андрій – 8Б клас – ІІІ місце (Матвіїв Г.С.)

Вуїв Зоряна – 9-Б клас – ІІІ  місце (Матвіїв Г.С.)

6)ОХЕ

Микитчак Андрій – 9-А клас – ІІІ місце (Микуляк О.В.)


Проте, немає жодного призового місця із фізики  (Ходецький К.Р., Білак В.В., Ткаченко О.С.), англійської мови (Петрів О.С., Микитчак Р.Я.), української мови (Мариновська О.І., Прокіпчук О.І., Петрів Т.В.). Тому заступнику директора з навчально – виховної роботи Микитчак Л.М. посилити контроль за роботою з обдарованими учнями.

Учні школи щороку є учасниками конкурсу  знавців української мови ім. П.Яцика. Цьогоріч призерами І етапу стали:
	Прізвище, ім’я учня
	Клас 
	Місце
	Вчитель

	Капуш Іванна 
	4-А
	І
	Бриль Г.П.

	Петрущак Тетяна
	4-Б
	І
	Рожелюк М.Д.

	Сербенська Каміла

Кузь Андрій
	6-АБ
	І
	Петрів Т.В.

Мариновська О.І.

	Стельмах Юлія
	7
	І
	Мариновська О.І.

	Фещак Ірина 
	8-Б
	І
	Прокіпчук О.І.

	Вуїв Зоряна
	9
	І
	Мариновська О.І.

	Василик Віра
	10
	І
	Демах Г.І.




Призерами ІІ етапу конкурсу знавців української мови ім. П.Яцика. стали:

	Прізвище, ім’я учня
	Клас 
	Місце
	Вчитель

	Петручик Христина
	6А
	ІІІ
	Петрів Т.В.

	Сенів Тетяна
	11
	ІІ
	Петрів Т.В.

	Фещак Ірина 
	8-Б
	ІІІ
	Прокіпчук О.І.

	Петрущак Іванна
	5
	ІІІ
	Мариновська О.І.


Вчителі української мови та літератури підготували учнів школи до участі  у Мовно – літературному конкурсі ім.. Т.Г. Шевченка. У І етапі конкурсу призерами стали:

	Прізвище , ім’я учня
	Клас 
	Місце
	Вчитель

	Стельмах Юлія 
	7
	І
	Мариновська О.І.

	Вуїв Зоряна
	9
	І
	Мариновська О.І.

	Добринська Іванна 
	10
	І
	Демах Г.І.

	Андрунишин Марія
	11
	І
	Петрів Т.В.


 У ІІ етапі конкурсу тільки один призер:
Вуїв Зоряна – 9Б клас – ІІІ місце (Мариновська О.І.)

Учень школи Вуїв Ігор (11 клас, вч. Петручик І.П.) є призером конкурсу юних інформатиків «Аматорів комп’ютерних технологій» (ІІ місце).


Учні школи є призерами Всеукраїнських конкурсів  « Левеня », «Кенгуру», учасниками олімпіади Олімпус.
Виходячи з науково – методичної проблеми школи, вся виховна робота була підпорядкована реалізації проблеми  « Формування в учнів морально – духовних, патріотичних цінностей, національної свідомості через впровадження інноваційних виховних технологій ». Скоригованою була робота класних керівників, гуртків, дитячих та учнівських організацій. Методичний супровід для класних керівників здійснювало методичне об’єднання. На засідання виносилися теоретичні питання та відкриті виховні заходи. Обговорювалися напрямки виховної роботи:

· виховання в учнів почуття патріотизму, національної гордості; формування в них переконаності у нетлінності духовних скарбів народу, глибокої поваги до минувшини та сьогодення рідної України;

· формування  доброти, чуйності, делікатності, ввічливості;

· виховання глибокої поваги до пісні та мови,  любові до українських обрядів та звичаїв.

Активно діяло учнівське самоврядування. Цікаві і змістовні виховні заходи відбулися з ініціативи та за сценаріями старшокласників: 

· виставка « Народні символи України » (Бігуляк В.Г., Кушик О.О.)

· змагання  « Туристськими стежками  » (Гук І.Ф.)

· історичні читання «А ми тую стрілецькую славу збережемо » ( Іванів Л.М.)

· тематичний урок « Перший Президент України » ( Іванів Л.М.)

· флеш-моб « Голуб миру » ( Бакун О.Т., Демах Л.С.)
· літературна виставка « День незалежності України – Великдень нашої держави » ( Дзюрбан М.М.);

· конкурс читців поезії « У нас одна Батьківщина – наша рідна Україна » (класні керівники 1-4 кл);

· святковий учительський вогник «Іде по сонячних шляхах через країну знань мій вчитель » (11 клас, Іванів Л.М.) 

· свято квітів «Україно, мій духмяний  дивоцвіте » ( класні керівники 5-11 класи)

· урок мужності і патріотизму « Гартовані вогнем і свинцем » ( кл. керівники 5-11 класів);

· волейбольний турнір, присвячений 75-й річниці створення УПА ( Мосорочан Д.І., Кордівський С.І.)

· тематична лінійка « Вічно житиму в тобі, Україно могутня й соборна » (Бакун О.Т., Демах Л.С.)

· громадська панахида, мітинг «Коли ви вмирали, вам дзвони не грали » ( до 75-річниці створення УПА, Дня українського козацтва) ( «Молода Просвіта») 

· фестиваль патріотичної пісні, прози та поезії, творів образотворчого мистецтва « Свята Покрова » ( Бакун О.Т., Демах Л.С., Дем’янюк П.М.);

· літературно – виставка «Лесь Курбас: людина, яка була театром » (Дзюрбан М.М.) 

· конкурс малюнків « Професії моїх батьків » ( Кл. керівники 1-4 класів);

· акція « Збережемо ліси для нащадків » ( ГукІ.Ф.)

· гра – вікторина « У країні рідної мови » ( Петрів Т.В.)

· конкурс юних декламаторів « Рідна мова – слово калинове » (Мариновська О.І.)

· круглий стіл «Український відлік » ( до Дня Гідності і Свободи) ( Іванів Л.М.)

· година історичної пам’яті «Пам’ятаймо про жертви Голодомору » ( кл. керівники)

· витсавка – конкурс плакатів, колажів « Твоя безпека залежить від тебе » (Демах Л.С.)

· акція «Засвіти свічку пам’яті » ( класні керівники 5-11 класів)

· відверта розмова «Зупинимо СНІД, поки він не зупинив нас» (8-11 кл., учком, Прокіпчук О.І.)

· виставка стінгазет « Права у нашому житті » ( класні керівники)

· благодійний ярмарок

· Всеукраїнський урок « Права людини» ( Іванів Л.М.)

· благодійна акція до Дня св. Миколая «Подаруй свято українському воїнові» ( класні керівники 5-11 класів)

· фестиваль – конкурс « Замість ялинки  - зимовий букет » ( класні керівники 5-11 класів)

· родинне свято  «Українські  вечорниці » ( Дутчак О.П.)

· ранок «  Миколає, молося за нас » ( Білак В.В.)

· заочна мандрівка « Подорожуємо країнами Європи » ( Петрів О.С.)

· новорічні ранки, новорічний вечір ( класні керівники 1-11 класів)

· фольклорно – етнографічне свято « Світи зірко Вифлиємська » 

     ( Демах Л.С.,Бакун О.Т.)

· усний журнал « Степан Бандера – символ незламної боротьби за волю України » ( Молода Просвіта)

·  вечір - реквієм «Ваш світлий подвиг незабутній » (Бакун О.Т., Демах Л.С.)

· прес – конференція «Дорога в нікуди » ( Прокіпчук О.І., Кузь Л.Б.)

· гра  « Подорож алеєю прав дитини » ( класні керівники 1-4 класів)

· вечір «Кохати – значить жити » ( Микитчак Р.Я.)

· уявна подорож « Річки, озера та водойми України і рідного краю » ( Гук І.Ф.)

· круглий стіл « Вклад В’ячеслава Чорновола у розбудову української державності » ( Іванів Л.М.)

· інформаційно – просвітницькі години « Життя задля нації » ( до 126 –річниці до Дня пам’яті Йосифа Сліпого) ( класні керівники 5-11 класів)

· година пам’яті  « Вклонімось низько до землі тим, хто в серці буде вічно жити » ( Гайдук О.Я.)

· ранок «У рідній мові  все злилося » ( Прокіпчук О.І.)

· волейбольний турнір пам’яті Героїв Небесної Сотні ( Мосорочан Д.І.)

· літературно – мистецьке світо «Шевченко – наш. Він для усіх століть… »  (Петрів Т.В., Бакун О.Т., Дем’янюк П.М.)

· усний журнал « Шевченко – художник » ( ДемахЛ.С.)

· ранок « Наша мова солов’їна » ( Кушик О.О.)

· всеукраїнська акція «За чисте довкілля » ( класні керівники 1-11 класів)

· тематична лінійка «Твоє здоров’я в твоїх руках » (Демах Л.С.)

· виставка « Красуйся, писанко » ( Демах Л.С.).

· фестиваль духовної пісні « Молитва за Україну » ( Дем’янюк П.М.)

· година пам’яті « Чорнобиль був… Чорнобиль попередив… » ( Петрів О.С.);

· громадська панахида, мітинг « Ніхто не забутий, ніщо не забуто » ( Демах Л.С., Бакун О.Т.)

· участь у ІІ етапі дитячо – юнацької військово – патріотичної гри « Джура » ( Бакун О.Т., Демах Л.С.);

· родинне свято « Уклін тобі, мамо » ( Білак В.В.)

· родинне свято « Подарую свято я своїй матусі» ( Дем’янюк Л.Р.)

· ранок « Від А до Я » ( Кушик О.О.);

· свято « Прощавай, початкова школо » ( Дутчак О.П.)

· свято останнього дзвоника ( Демах Л.С., Бакун О.Т.)

 
Цікаві походи та екскурсії по рідному краї проведені під керівництвом       Гука І.Ф., вчителя географії, по маршрутах: 

- Золотий Потік – Буковель – скелі Довбуша – Яремче;

· Золотий Потік – Яремче – водоспад Гук – Яблуницький перевал - г.Діл

· Поїздки в Карпати; 

Значних успіхів школа досягла у розвитку фізичної культури та спорту. 
2019 – 2020 н.р. команди юнаків та дівчат стали переможцями районних змагань з волейболу ( тренери Мосорочан Д.І., Кордівський С.І.), команда хлопців в обласних змаганнях зайняла      місце. 

Діє рада профілактики, на засіданнях якої обговорювалася поведінка учнів, схильних до правопорушень. 

Школа працює як громадсько – активна. Підтримуються тісні зв’язки із селищною радою, церквою, центром позашкільної освіти, музичною школою, службою у справах дітей Золотопотіцької селищної ради, Будинком культури, Просвітою селища. 

Основною метою діяльності психологічної служби є підвищення якості і забезпечення доступності послуг у сфері практичної психології і соціальної роботи, спрямованих на збереження і укріплення здоров,я, підвищення адаптивних можливостей, створення умов для повноцінного і гармонійного розвитку всіх учасників освітнього процесу, посилення розвивального і виховного компонентів освіти. Важливим завданням є забезпечення супроводу дітей з особливими освітніми потребами, захист психічного і соціального здоров,я дитини на всіх рівнях навчання.

Протягом 2019 – 2020 н.р. було проведено діагностування готовності учнів 1-го класу до навчання, розвивальну роботу по адаптації першокласників, діагностування та анкетне опитування учнів 5-го класу з метою оцінювання їхнього рівня адаптації, психолого – педагогічний консиліум для вчителів – предметників 5-го класу, складено соціальний паспорт кожного класу, школи. Проводилася діагностична робота з дітьми, схильними до девіантної поведінки, з обдарованими дітьми, дітьми трудових мігрантів. На основі результатів діагностичної роботи проводилася соціально – перетворювальна та профілактична робота. Значна увага приділялася захисту психічного і соціального здоров,я учнів. Проводилися роз’яснювальні бесіди з переглядом відеофільмів з метою запобігання торгівлі людьми, шкідливих звичок. 

2019 – 2020 н.р. проводилась профорієнтаційна робота: виявлення типології особистості і привабливого професійного середовища. Учні старших класів залучилися до участі в конкурсах, іграх на профорієнтаційну тему. 


Не було травматизму учасників освітнього процесу. 


Якісно поліпшилося ставлення працівників школи до виконання службових обов’язків та дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку. 


 2019 – 2020 н.р. школа працювала в одну зміну. Стан матеріально – технічної бази школи: 1 спортивна зала, 1 стадіон, 1 актова зала, музей, 1 їдальня на 160 місць,  23 навчальні кабінети, шкільна бібліотека, фонд якої складає  8075 екземплярів підручників та  9706 екземплярів художньої, методичної та іншої літератури. 

2019 – 2020 н.р. було здійснено поточний ремонт усієї школи.


Здійснені конструктивні заходи щодо підготовки школи до роботи в осінньо – зимовий період. Створено комфортні умови для  навчання, виховання та  розвитку учнів. 


Шкільним автобусом, підвозилось у 2019-2020 р. 42 учні із с. Рублин.


Ділова документація школи ведеться відповідно до Інструкції з діловодства у Золотопотіцькій ЗОШ І-ІІІ ступенів, затвердженої директором школи 01.12.2018 р.


Поряд з позитивними сторонами організації освітнього процесу є й недоліки: ще багато учнів мають початковий та середній рівень знань, що свідчить про низький інтерес до навчання, потребує ремонту підлога спортивної зали, не вистачає меблів, технічних засобів навчання.


 Нового 2020 – 2021 н.р. планується більше уваги приділити  розвитку навичок самоосвіти педагогічних працівників та учнів, методиці використання інноваційних технологій навчання, нових моделей управління виховним процесом,  розвитку особистості  учня, розвитку ключових компетентностей учнів, впровадженню положень НУШ,  особистісно зорієнтованому навчанню,  інформаційно – комунікативниму забезпеченню освітнього процесу.

Тому пріоритетними напрямками роботи  будуть:

· упровадження інноваційних і традиційних форм та методів роботи з метою підвищення ефективності навчання, розвитку компетентностей  та виховання учнів, поглиблення міжпредметних зв’язків на засадах взаємодії та взаємодоповнення базових дисциплін;

· формування алгоритмів самоорганізації й самореалізації особистості учня, розвитку його пізнавальної активності й творчого потенціалу; самоосвіти вчителя;

· зміни у підходах до моделювання таких видів діяльності, які допомагають виробити в учня позитивне ставлення до навколишнього середовища та виховувати прагнення бути самодостатньою особистістю. 

 2020 – 2021 н.р. педагогічний колектив вчителів буде працювати над науковою проблемою  «Забезпечення оптимальних умов для розвитку соціально компетентної особистості учня у процесі формування інформаційно-комунікаційної та комунікативної компетентностей здобувачів освіти на засадах особистісно орієнтованого та діяльнісного підходів».
Будівля школи прийнята в експлуатацію у 1988 році, а школа корпусу № 2 у 1956 році. Адміністрація школи разом з колективом, батьками постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. Фінансування потреб школи проводиться Золотопотіцькою с/радою. Протягом навчального року систематично здійснювалася виплата заробітної плати, надбавок, доплат працівникам школи. Вчасно здійснювалися бухгалтерією проплати за спожиті школою енергоносії. Цього року відбулася перевитрата газу та електроенергії понад встановлені ліміти. Причиною цього є вимога прокуратури дотримуватись теплового режиму у школі, яку ми й намагались виконувати. Але будівля школи будувалась тоді, коли за економію тепла ніхто не думав. 
З нового 2020-2021 н. р. фінансування школи і далі буде проводитись бухгалтерією відділу освіти, культури, молоді та спорту Золотопотіцької селищної ради.  У 2020 році не виділено коштів на ремонт шкільних коридорів. Тому коридори були відремонтовані за власний кошт (дирекція, вчителі)
Адміністрацією школи приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. Коридори, вестибюль школи оформлене сучасними пластиковими стендами, існує постійно діюча виставка художніх робіт учнів школи. Подвір’я школи доглядається учнями, обслуговуючим персоналом, на квітниках щороку висаджуються квіти, які протягом літа доглядаються школярами, своєчасно обрізаються дерева, кущі. Обслуговуючим персоналом проводиться скошування трави на газонах, винесення та періодичне вивезення сміття з території школи. Підтримується у належному робочому стані каналізаційні мережі та колодязі. 
Основні завдання і напрямки роботи

школи  2020 – 2021 н.р.

- продовження роботи над реалізацією Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 р., Концепції національно – патріотичного виховання дітей та молоді, Концепції « Нової української школи », Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти І ступеня, затвердженої наказом Міністерства освіти  і науки України від20 квітня 2018р. №407, Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня, затвердженої наказом Міністерства освіти  і науки України від 20 квітня 2018р. №405, Типових освітніх програм закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня, затверджених наказом Міністерства освіти  і науки України від20 квітня 2018р. №408 та від20 квітня 2018 р. №406, освітньої програми школи,  інших нормативно – правових документів, що регулюють діяльність в освітній галузі;
· виховання громадянина України;

· формування особистості учня, розвиток його здібностей і обдарувань, наукового світогляду, ключових компетентностей для життя: математичну грамотність, культуру, екологію і здоров’я, уміння вчитися впродовж життя, іноземні мови, природничі науки і технології, цифрову грамотність, підприємливість, рідну та державну мови;

· виконання вимог Державного стандарту початкової освіти;

· виконання вимог Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти, підготовка учнів до подальшої освіти і трудової діяльності;

· виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов(язків людини і громадянина;

· реалізація права учнів на повну загальну середню освіту, на вільне формування політичних світоглядних переконань;

· реалізація й подальше вдосконалення програм соціального захисту дітей:  – сиріт і дітей – інвалідів, дітей,позбавлених батьківського піклування, а також цільової програми роботи з обдарованою молоддю;

· спрямування роботи соціального педагога, практичного психолога,  класних керівників на створення єдиної системи виховання, що забезпечує умови для соціально – психологічної реабілітації дітей;

· стимулювання соціальної активності учнів, їхньої участі в роботі органів учнівського самоврядування, дитячих громадських організацій;

· продовження роботи щодо покращення навчальних досягнень випускників школи, які виявили бажання вступити до вищих навчальних закладів, сприяння більш активному застосуванню тестових форм оцінювання навчальних досягнень учнів;

· виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей  українського народу та інших народів і націй; формування в учнів високої патріотичної свідомості, готовності до виконання громадянських і конституційних обов’язків; 
· виховання свідомого ставлення до свого здоров(я та здоров(я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування гігієнічних навичок і засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров(я учнів;
· формування в учнів високої  екологічної культури, ціннісного ставлення до природи;

· впровадження педагогічним колективом новітніх освітніх технологій, направлених на самопізнання та самовдосконалення особистості;

· створення умов для продуктивної співпраці учасників освітнього процесу, спрямованої  на формування творчого колективу;

· формування соціально – культурного та оздоровчого простору учнів засобами навчальних предметів, позаурочною та оздоровчою роботою;

· профорієнтація учнів у процесі вивчення основ наук в умовах профільного навчання;

· впровадження новітніх технологій, залучення учнів до світових джерел інформації через мережу Інтернет;

· забезпечення зростання фахової підготовки вчителів, вивчення та впровадження передового педагогічного досвіду, впровадження освітніх інновацій , сучасних інформаційних технологій з метою розвитку учнів ключових компетентностей; 
·    забезпечення умов щодо виконання орієнтовних вимог до оцінювання навчальних досягнень учнів початкової школи (Наказ МОН України від 19.08.2016 року №1009), оновлених програм та запровадження компетентнісного підходу до навчання (Наказ МОН України від 05.08.2016 року №948) та методичних рекомендацій до оновлених програм початкової школи (2-4 класи) (Лист МОН України від 17.08.2016 року №1/9-437);

- аналіз результатів ЗНО випускників із предметів, їхню відповідність річному оцінюванню та визначення якісного показника роботи всіх учителів, які викладають предмети, обрані учнями для ЗНО, обговорення вказаного питання на педагогічних радах.
